ESPE

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS

irinie S INNOVACION PARA LA EXCELENGCIA

Secretaria General
ORDEN DE RECTORADD 2020-094-ESPE-a-1
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CONSIDERANDO:

Oue. el articulo 350 de la Constitucidn de la Repiblica del Ecuadar., prescribe: "El sistema de educacitn superior tiene coma
finalidad la formacion académica y profesianal con visidn cientifica y humanista: la investigacidn cientifica y tecnaldgica: la
innavacidn, promecin, desarrallo y difusién de los saberes y las culturas: la construccién de soluciones para los problemas
del pais. en relacidn con los objetivos del régimen de desarrollo.”

Que. el articulo 355 de fa Constitucidn de la Republica del Ecuador, establece: “Fl Estado reconacerd a las universidades y
escuelas politécnicas autonomia academica, administrativa, financiera y orgénica, acorde con los objetivos def régimen de
desarrallo y los principios establecidos en la Canstitucicn.

Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y comprendida de manera
solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de a libertad académica y el derecha a la bisqueda de la
verdad, sin restricciones: el gobierno y gestidn de si mismas, en consonancia con los principios de alternancia,
transparencia y los derechos paliticos; y la produccidn de ciencia. tecnolagia, cultura yarte ()"

Que, el articulo 357 de |a Constitucion de la Repablica del Ecuader, sefala; “Financiamiento de las institucianes piblicas de
educacidn superior- El Estadn garantizar el financiamienta de las instituciones publicas de educacitn superior. Las
universidades y escuelas politéenicas piblicas podrén crear fuentes complementarias de ingresos para mejorar su
capacidad académica, invertir en la investigacion y en el atorgamiento de becas y créditos, que no implicaran costo o
gravamen alguno para quienes estudian en el tercer nivel. La distribuciin de estos recursos debera basarse
fundamentalmente en |a calidad y atros criterios definidos en la ley. {.)"

Que, el articula 17 reformad de la Ley Orgénica de Educacidn Superior (LOES). dispone: “Reconacimienta de la autonamia
respansable.- £l Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonamia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucicn de Ia Repablica. En el ejercicia de autonomia
responsable. las universidades y escuelas politécnicas mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacidn entre ellas y
de estas con el Estado y la sociedad: ademés observaran los principios de justicia. equidad, solidaridad. participacidn
civdadana, responsabilidad social y rendicion de cuentas. Se reconoce ¥ garantiza la naturaleza juridica propia y la
especificidad de todas fas universidades y escuelss politécnicas.”:

Que. el articulo I8 reformade de la Ley Orgénica de Educacidn Superior (LOES), establece: “Ejercicio de la autonomia
responsable.- La autonomia responsable que ejercen las universidades y escuelas politécnicas consisteen: (..) e) La libertad
para gestionar sus procesos internos; (..) h) La libertad para administrar los recursos acorde con los ubjetivos del régimen

de desarrallo. sin perjuicio de la fiscalizacitn a la institucign par un grgano contralor interno o externo, segin lo establezca
fa Ley; (..).":

Que, el articulo 48 reformado de la Ley Organica de Educacidn Superior, prescribe: “Del Rector o Rectora.- I Rector o la
Rectora en el caso de las universidades y escuelas politécnicas, es la primera autoridad ejecutiva de la institucidn de
educacitn superior, y ejercera la representacitn legal, judicial y extrajudicial. {..)";
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Nue. el Art. 70 reformado de Ley Grganica de Educacidn Superior, dispone: “Régimen Laboral del Sistema de Educacion
Superior.- (..} Las y los profesores, técnicos docentes, investigadores, técnicos de laboratarin, ayudantes de docencia y
demas denominaciones afines que se usan en las instituciones pblicas de educacitn superior, son servidores pablicos
sujetos a un régimen prapin que estard contempladu en el Reglamento de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador
del Sistema de Educacion Superior. que fijara las normas que rijan ef ingreso. promocidn, estabilidad. evaluacidn,
perfeccionamiento, escalas remunerativas, fartalecimiente institucional, jubilacian y cesacidn. (.

Oue, el Art. 156 de la Ley Ibidem (LOES). determina: “Capacitacidn y perfeccionamiento permanente de los profeseres o
profesoras e investigadares o investigadoras.- En el Reglamento de Carrera y Escalafn del Profesor e Investigador del
Sistema de Educacidn Superior se garantizard para las universidades publicas su capacitacion y perfeccionamiento
permanentes. En los presupuestos de las instituciones del sistema de educacion superior constardn de manera ohligatoria
partidas especiales destinadas a financiar planes de becas o ayudas econdmicas para especializacidn o capacitacidn y afio
sabético.”;

Que. el Art. 157 de la Ley Orgénica de Fducacidn Superior, prevé: "Facilidades para perfeccionamiento de los profesares o
profesoras e investigadores o investigadoras.- Silos profesores titulares agregados de las universidades publicas cursaren
posgrados de doctorado, tendran derecho a la respectiva licencia, segin el caso, por el tiempo estricto de duracion formal
de los estudios. En el casa de no graduarse en dichas programas el profesor de fas universidades publicas perderd su
titularidad. Las instituciones de educacidn superiar deberan destinar de su presupugsto un porcentaje para esta formacidn”;

Due. el Art. 207 del Reglamento General a la Ley Organica de Servicio Piblico. sefala: “Farmaidn y capacitacin en ef
exterior.- La méxima autoridad de la institucién concederd a la o el servidor. previo informe favorable de la UATH, licencia
sin remuneracion o comisidn de servicios con remuneracidn en ef exteriar, cuando el programa de formacidn de cuarto
nivel se encuentre acorde con los perfiles ocupacionales y requisitos que se establezcan para el puesto, a la misidn
nstitucional, y se viabilice o se disponga del financiamiento econdmico correspondiente.”

Oue, el Art. 210 del Reglamento General a la Ley Organica de Servicia Publico (LOSEP). dispone: “Convenia de devengacidn.-
La entidad que conceda a a o el servidor comision de servicios con remuneracicn para formacidn y capacitacidn o los
permisos para estudios regulares de especializacitn o licencia sin remuneraciones para el estudio de postgrades. dentro
o fuera del pais. suscribira un canvenio de devengacidn con garantias personales a reales, mediante el cual. la o el servidor
se obliga a prestar sus servicios por el triple del tiempa que duren Ios eventos o estudios. De igual manera, en el convenio
de devengacidn constard la autarizacidn expresa e irrenunciable del servidor o servidora en el sentido de gue la institucian
a la cual pertenece, pueda utilizar sin costo alguno los estudios o proyectos resultantes del proceso de formacidn o
capacitacidn.

El servidor o servidora se obligard ademés a solicitar a la méxima autoridad de la institucion se proceda a realizar los
estudios de factibilidad para la aplicacidn de dichos estudios y canvenios, de conformidad con los intereses institucionales. ™

Nue el Art. 21 del Reglamenta ibidem. determina: “Procesos de devengacidn.- Para la o el servidor a quien se le hubiere
concedido licencia sin remuneracidn o comision de servicios con remuneracidn para formacidn y capacitacicn o s
permiscs para estudios reguiares de especializacion o licencia sin remuneraciones para el estudio de posgrado. dentro o
fuera del pais, previa la suscripcidn del correspondiente contrato de devengacidn, se debera cumplir can una con una de
las siguientes obligaciones: a) De reintegrarse a la institucion la o el servidor. después de la comision de servicie con
remuneracidn y el servidor cese en sus funciones y no devengue sus servicios por el triple del tiempo. deberd devolver la
parte proporcional del tiempa na devengad invertido por el Estado. incluida la remuneracitn a la institucion, entidad
organismo que autorizd y pagd la comisidn de servicios con remuneracién o el permiso para estudios regulares; b} Enel
evento de que lainstitucion, no pague la remuneracisn mensual para el caso de licencia sin remuneracicn, ni tampoca pague
el valor de los estudios regulares de postgrado. ni gastos de transporte, la o el servidor no debe devengar et perindo de
tiempo sefialado en el articulo 210 del presente Reglamenta General, y, ¢} De reprobar o abandonar los estudios regulares
de posgrado. Ja servidora o servidor devolvera tado lo invertido por el Estado. a través de la institucion, entidad u organismo
a |a que pertenece. Cuando se trate de casos en los que se requigra raintegrar a la institucidn valores totales invertides en
formacidn o capacitacidn se lo hara en un plazo no mayor de B0 dias cenforme |o senala el articulo 74 de la LOSEP.":
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Que, el Art. 50 del Reglamenta de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador del Sistema de Educacitn Superior
(Codificacion}, establece: “Garantia de perfeccionamients académico.- A fin de garantizar el perfeccionamiento del personal
académico, las universidades y escuelas politécnicas pablicas elaborardn el plan de perfeccionamiento para cada periodo
académico. Los institutas y conservatorios superiores pablicos contardn con un plan de perfeccionamiento presentado por
Ins rectores de dichas instituciones y aprobado por la SENESCYT.

Para acceder a los programas de perfeccionamiento, la institucin de educacign superior publica considerara las demandas
del personal académico, asi como lns objetivos y fines institucionales. Camo parte de los programas de perfeccionamienta,
entre otros, se cansideraran: {..) 3. Los programas doctorales que realice el personal académico titular agregado y auxiliar
(.}

Los programas de perfeccicnamiento se ejecutarn a través de becas, ayudas econdmicas, licencias, PErmisos, comisiones
de servicio. entre otros. Las condicianes y los mantos de las ayudas econdmicas, serdn definidos por el drgano colegiado
académico superior de Iz institucion de educacidn superior. los mismos que deberan ser planificados y constaran en su
presupuesta institucianal.”;

Que, el Art. 31 del Reglamenta Ibidem, dispone: "De |a capacitacidn y actualizacidn docente.- Las IES, disefiardn ¥ Bjecutarén
programas y actividades de capacitacion y actualizacion de sus docentes titulares y no titulares, sea individualmente o en
asociacidn o convenie con otra u otras IES. £l CEAACES, en sus modelos de evaluacidn y acreditacidn, establecerd los
pardmetros que deben considerar estas programas y actividades.”

Que. el Art. 37 del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador del Sistema de Educacidn Superior
(Codificacién). sefala: “Facilidades para el perfeccionamiento académico.- F) personal académica titular ausiliar y agregado
de las universidades y escuelas politécnicas pithlicas tendra derecha para la realizacidn de estudios de doctorads (PhD.) a
la obtencidn de una iicencia, sin remuneracidn o con remuneracisn total o parcial, por el periodo oficial de duracidn de los
estudios, de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria.”:

(ue. el Art. 93 del Reglamento de Carrera y Fscalafdn del Profesor e Investigador del Sistema de Fducacidn Superior
{Codificacidn). establece: “De la movilidad.- & fin de garantizar la mavilidad del personal académico, las instituciones de
educacidn superior piblicas podrén conceder licencias o camisiones de servicio, asf como realizar traspasos de puestos y
suscribir convenins con otras instituciones de educacidn superior, nacionales o extranjeras. El tiempo de servicio en la
institucidn distinta a la de origen seré valrado 2 efectas de la promocicn, ()"

Que. el Art. 95, del Reglamenta de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior
(Codificacidn), prescribe: “Licencias y comisiones de servicio.- Se concedera licencia o comisign de servicios al persanal
acadgmico titular de las instituciones de educacidn superior pablicas en los casos y con las candiciones establecidas en Ja
Ley Orgénica de Servicio Piblico. Se exceptian como requisitos para su otorgamienta la exigencia del tiempo minimao de
servicia en la institucian, asi como la del tiempo maximo de duracion de la licencia.

Ademas de los easos establecidos en la Ley Drgdnica de Servicio Pablico, las universidades y escuelas politéenicas publicas
concederan comision de servicios o licencia sin remuneracion o con remuneracidn total o parcial, al personal académico
titular para: {..) Z La realizacidn de estudios de doctorada (PhO g su equivalente} de acuerdo can el articulo 91 de este
Reglamento; {.)";

Que. el Art. 45 de las Reformas al Estatuta de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y. su Codificacion, prevé: "El
Rector es la primera autoridad jecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas—ESPE, y ejercera |a representacidn
legal, judicial y extrajudicial e la misma {.)"

Oue. ef Art. 47 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y. su Codificacidn, dispone entre
los deberes y atribuciones del Infrascrito, “{..) i. Conceder becas, licencias con o sin sugldo o comisiin de servicios a
directivos, personal académico, personal militar asignado a la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; empleados, y
trabajadores. seqin el caso, de acuerdn con la Ley Organica de Educacidn Superior. |a Ley Orgénica Reformataria a a Ley
Orgénica de Educacitn Superior. el presente Estatuto y el Reglamentn de Becas y Ayudas Econdmicas de la universidad; (.}
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k Dictar acuerdos. instructivos, resoluciones y poner en ejecucion aquellos dictados por el H. Consejo Universitari,
mediante drdenes de rectorado; (..)";

fue, el Art. 53 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y. su Codificacidn, sefala entre
los deberes y atribuciones del Vicerrector Académico General: “(...} k. Recomendar sobre la concesidn de becas. licencias
con o sin sueldo o comision de servicios a directivos. personal acadsmico, persanal militar asignado a la Lniversidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE; empleados y trabajadores, seqin el caso. de acuerdo con la ley, el Estatuto y Ins reglamentos de la
universidad: {..)";

Nue. e} Art. 121 de ias Refarmas al Estatuto de Ia Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y. su Codificacidn, prescribe: “El
personal académica titular principal y agregado, con dedicacidn a tiempo completo y medio tiempo. que sean beneficiarios
de becas para cursar estudios de doctorado {Ph.D). otorgadas por e drgano rector de la pulitica publica de la educacidn
superior. por organismos piiblicos o privados, nacionales o internacicnales, por la Universidad de las Fuerzas Armadas -
ESPE. o que se financien con sus propios recursos. tendran derecho a gozar de licencia con o sin sueldo o ayuda econdmica,
sequn corresponda, por el tiempe de duracidn formal de los estudios, para cuyo efecto se considerard entre atros. la
modalidad de los mismas asi como las resoluciones del Consejo de Educacidn Superior y el érgano rectar de | politica
piblica de Ja educacidn superior.

£n el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas. se regulara expresamente los casos en que corresponda otorgar licencia
con o sin sueldo, o ayudas econdmicas. Los profesionales que se encuentren en la situacidn prevista en el inciso anterior.
solicitardn por escrito al Rector, se les otorgue licencia con sueldo, licencia sin sueldo o ayuda econdmica, segun
correspanda. para cursar estudios de doctorado (PhD o su equivalente). Dicha solicitud contara con los informes favorables
de! consejo de departamentn, de la Unidad de Talento Humano y en los casos que amerite la respectiva certificacidn de
fondos. Los demés aspectos refacionados con el procedimiento para acceder a tales beneficios, constaran en el reglamento
interno respectiva.

En el presupuests institucional se asignara obligatoriamente, los recurses necesarios para financiar planes de becas o
ayudas econdmicas. para estudios de doctorado (PhD o su equivalente).”;

Oue. el articulo 6O del Reglamento Interno de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador de la Universidad de las
fuerzas Armadas-ESPE. determina: “Licencias y comisiones de servicio.- Se concederd licencia o comisidn de servicios al
personal académico titular en lus casos y con las condiciones establecidas en la Ley Organica de Servicio Publico. Se
exceptiian como requisitos para su otorgamiento |a exigencia del tiempa minimo de servicio en la Universidad de las Fuerzas
Armadas - ESPE, asi coma la del tiempo méximo de duracion de la licencia.

Ademas de los casos establecidos por la Ley Organica de Servicio Pablico, la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE
concedera comisidn de servicios o licencia. sin remuneracién o con remuneracidn total o parcial, al personal académico
titular para: {..) 2. La realizacidn de estudios de doctorado (PhD o su equivalente) de acuerdo con el Art. BI de este
Reglamento. {.)"

Que, el Art. 1 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE. Codificado,
regula: “Establecer normas que regulen el proceso de seleccion. asignacidn y sequimiento de becas. ayudas econamicas. a
nivel de grado y posgrado. de conformidad con las nermas legales de la materia con ¢l objeto de mejorar el nivel académico
y de investigacidn institucional, y de las Fuerzas Armadas, ademés de estimular la excelencia académica, logras cientificos,
culturales y deportivos.”;

{lue, el Art. 47 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las fuerzas Armadas-ESPE, Codificado.,
determina: “La duracidn de un programa de estudio de doctorado presencial a tiempo completa serd de hasta cuatro (4)
afios y de un programa de estudio doctoral presencial a traves de estancias hasta cinco (5} afios.

En caso de que el becario requiera de un plazo adicional para finalizar los estudios. deberd presentar una salicitud a
administradar de contrato, debidamente motivada con documentacidn de soporte y avalada por la Universidad que oferta
el programa. Esta extensicn podrd ser autorizada. por el Rector de la Universidad, siguiendn el procedimiento respectivo.
- Hasta un afio adicional. dricamente con licencia con remuneracion en los porcentajes dispuestos de acuerdo ala normativa
vigente.
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- Si requiere un segund afio para culminar sus estudios, podrd ser autorizadg can licencia sin PEMUNBraciin.

La autorizacin de prarroga de plazo que otorgue la Universidad. deberd constar en el cantrato modificatarig a ser suserito.
Estas prarrogas na incluyen ampliacidn de los beneficios de beca, sina solo del beneficin de licencia con 0 Sin remuneracion
tuando corresponda.”;

Due, el Art. 48 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, Codificado,
sefiala: “Los programas de estudios de doctorado presenciales a tiempo complete o presenciales por estancias, o
posdoctorado deberan ser cursados en instituciones de educacisn superior que consten en el listado reconocido por ef ente
rector de la poltica piiblica de educacidn superior, sin perjuicio de que las fases investigativas del programa se realicen
fuera de la institucién donde se desarrolla el doctorado.

No se otorgard beneficios de becas para estudios de doctoradn o posdoctorada en las modalidades semipresencial, en linea,
a distancia o dual.":

Que, el Art. B1 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE. Codificadn,
preve: “La etapa de devengamiento inicia al momento de reintegrase a la Universidad, una vez cumplide con la obtencion del
titulo o con la aprabacidn de la lectura de la tesis. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
justificados y aprabadas por el H. Consejo Universitario, previn informe de la Camisign de Becas, se podra diferir el inicio
de periodo devengamiento hasta por un plazo méxima de un afc.”

Oue. el Art. 38 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, Codificado,
dispone: “Cuando un beneficiario renunciare de farma injustificada a la beca, o no cumpla con el periodo de devengamient,
la Comisidn de Becas recomendara af Consejn Académico, previn informe del administradar de contrato y de la Unidad de
Asesoria Juridica, que se dé por terminado &l eontrato y que el beneficiario restituya de manera inmediata la totalidad de
los valores recibidos, més los intereses calculados conforme la tasa activa segtin la tabla publicada por el Banca Centrai
del Ecuador por concepto de incumplimiento, hasta la fecha efectiva de pagn. conforme la liquidacidn que para el efecto
deberd remitir |a Unidad Financiera, La Universidad de las Fuerzas Armadas- ESPE podré ejercer la accitn coactiva, cuando
corresponda,

La Comisidn de Becas registrara el incumplimiento a fin de que el beneficiario no pueda aplicar a otra beca de Iz Universidad
de las Fuerzas Armadas-ESPE.

Si el incumplimiento se produjere por casa fortuita o fuerza mayor. calificados como tales por la Unidad Talento Humano o
la Unidad de Bienestar. cuando corresponda, la Comisian de Becas recomendard al Consejo Académico. exonerar al
beneficiario del cumplimiento de la obligacidn de restituzian antes indicada, asi como de la prohibicidn de sclicitud del
beneficiario para optar por otra beea de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE. ™.

flue, mediante informe técnico sin fecha, el Director del Departamento de Seguridad y Defensa, en atencidn al memarando
Nro. ESPE-DSDE-2020-0128-M del 03 de febrero de 2020, mediante el cual el Magister Manolo Cruz Ordoiez, docente del
citade Departamento salicita se le otorque licencia con sveldo para continuar con sus estudios autofinanciados de
Doctarada en Fducaciin Superior Universitaria, para lo que ha presentado el tema de su investigacion denominada: Modelo
“Alternativo” De Formacidn Profesional Dual en Las Carreras Militares de Universidad de las Fuerzas Armadas del Fouador:
Estudio de Caso, hace saber que tal solicitud que ha sido acogida favorablemente por el Consejo de Departamento de
Seguridad y Defensa, en sesidn extraordinaria del 6 d febirero de 2020, Al efectg, previa exposicion de motivos y el analisis
realizado. recomienda, se autorice al referido docente para que cantinie con el trémite de licencia con sueldo. precisando
que Ios estudios y la colegiatura son cubiertos con sus propias recursos:

Que, mediante Informe UTHM-ESPE-g-6-2020-D63 de fecha 04 de marzo de 2620, presentada por la Directora de la Unidad
de Talento Humano, al Vicerrector Académico Beneral, referente a la licencia con sueldo solicitada por el Magister Manola
German Cruz Ordofez. profesor titular principal de escalafdn 3 tiempo completo del Departamento de Sequridad y Defensa,
previa exposicidn de motives. recomienda, otorgar al citado profesional licencia con remuneracion, en |as tres estancias
de investigacitn de trece dias cada una. a realizarse entre el 09 de marza de 2020 &l 21 de marzo de 2020, entre el 07 de
septiembre de 2070 al 19 de septiembre de 2020 y, entre e} 08 de marza de 7021 al 20 de marzo de 2021 {un afin). para que
culmine sus estudios de Doctorado en Educacidn Superior Universitaria que ofertan lz Universidad Abierta Interamericana,

%
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Universidad Austral . la Universidad Nacional de Rin Negro de la Repiblica Argentina. De igual manera, sefala enlo medular
que la referida licencia serd al 35.83% de la remuneracion mensual unificada durante las dos primeras estancias en el
2020 y, al 97.81% de la remuneraitn mensual unificada en la tercera estancia del 2021; a su vez, precisa que el tiempo
tatal por devengar sera de tres (03) afos (considerando que el periodo oficial de estudios del programa de doctorado es
de un aiio -licencia con remuneracidn-): resaltando que en el convenia de devengamiento, se determinard la fecha desde
cuando rige el periodo por devengar, conforme lo establece el Art. 20 y 2if del Reglamento General de la LOSER, norma
conexa referida en el Articulo 35 del Reglamento de Carrera y Escalaftin del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion Superior, asi coma el tipo de garantia real que deberd otorgar:

Que. mediante memorandn ESPE-VAG-2020-0646-M de fecha 27 de abril de 2020, el Vicerrector Académico General. con
fundamenta en el Art. 53, literal k. de las Reformas al Estatuto de a Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE: . su
Codificacidn. acogienda el Informe No. UTHM-ESPE-g-6-2020-068 de fecha 04 de marzo de 2020, emitida por la Unidad de
Talento Humano, recomienda al Infrascrito, se cenceda licencia con remuneracidn al Magister Manalo Germén Cruz Ordofiez.
profesor titular principal de escalafin a tiempo completo del Departamento de Sequridad y Defensa, para tres estancias de
investigacidn de trece dias cada una, a realizarse entre el 03 de marzo de 2020 al 2! de marzo de 2020, entre l 07 de
septiembre de 2020 al 18 de septiembre de 2020 . entre el 08 de marzo de 2021 al 20 de marzo de 2021 (un afio). para que
culmine sus estudios de Dactorado en Educacian Superior Universitaria que ofertan la Universidad Abierta Interamericana,
Universidad Austral y, la Universidad Nacional de Rio Negro de la Repiblica Argentina. De igual manera, sefiala en lo medular
que la referida licencia sera al 35.83% de la remuneraciin mensual unificada durante fas dos primeras estancias en el
2020y, al 97.91% de la remuneracicn mensual unificada en la tercers estancia del 2021; precisanda que el tiempa total por
devengar serd de tres {03) aitos (cansideranda que el periodo oficial de estudios del programa de doctorado es de un afio
-licencia con remuneracidn-), al tiempa de resaltar que en el convenig de devengamiento, s determinard la fecha desde
cuanda rige el periodn por devengar, conforme fo establece el Art. 210 y 211 del Reglamento General de la LOSER, norma
conexa referida en el Articulo 85 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacitn Superior, asi como el tipo de garantia real que deberd otorgar; y,

En ejercicio de sus atribuciones.
RESLIELVE:

Art.1-  Dtorgar licencia con remuneracion en los términos que expresamente se detallan a continuacion, al Magister
Manolo German Cruz Ordoiiez, peofesor titular principal de escalafdn a tiempo completo del Departamento de
Sequridad y Defensa. para que culmine sus estudios de Doctorado en Educacian Superior Universitaria que ofertan
|a Universidad Abierta Interamericana. Universidad Austral y, la Universidad Nacional de Rio Negro de fa Repiblica
Argentina:

AND Z020:

Desde el 09 de marzo de 2020 al 2| de marzo de 2020, licencia con remuneracidn al 35.83% de la remuneracidn
mensual unificada.

-Desde el 07 de septiembre de 2020 al |9 de septiembre de 2020, licencia con remuneracidn al 95.83% de la
remuneraciin mensual unificada.

AND 202t

-Desde el 08 de marzo de 2021 al 20 de marzo de 2021, licencia con remuneracidn al 37.91% de la remuneracidn
mensual unificada.

Ef tiempo total por devengar sera de tres {D3) afios (considerando que el periodo oficial de estudios del programa
de doctarado es de un afio -licencia cen remuneracidn-).
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Art. 2- Bl Beneficiario. suscribird en la Unidad de Asesaria Juridica, el respectivo convenio de devengamiento en el que
se determinara entre otras, la fecha desde cuandg rige el periodo por devengar, conforme Io establecido en los
articulos 210 y 211 de! Reglamenta General de la LOSE, asi como el tipo de garantia real que debera otorgar.

Art.3-  Notifiquese con la presente resolucidn, al Magister Manalo Germén Cruz Ordofiez. profesor titular principal de
escalaftin a tiempe completo del Departamento de seguridad y Defensa,

Art. 4 Esta Orden de Rectorada tiene vigencia a partir de su emisidn y se responsabiliza de su estricto cumplimiento en
sus mbitos de competencia a los sefiores: Vicerrector Académica General, Vicerrector de Oacencia, Vicerrectar
de Investigacidn Innovacidn y Transferencia de Tecnologia. Director de! Departamento de Seguridad y Defensa,
Directora de la Unidad de Talento Humano. Directora de la Unidad de Finanzas. Conrdinadar Juridico de la Unidad
de Asesoria Juridica, Secretaria de la Comisin de Becas, Y para Conacimiento. Auditoria Interna,

NOTIFIDUESE Y CUMPLASE,

Expedida en el Rectorado de a Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE. en Sangolqui a 30 de abril de 2020

HARC/0BC/JCOC
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